PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
Secretaria Municipal de Educacéao
Rua: Rui Barbosa, n® 27 — Fone (43) 3537-1139

RETIFICACAO DE EDITAL N°. 001/2023 — PMBJ

Dispde sobre a abertura de Processo Seletivo
Simplificado para preenchimento extraordinério de
vagas de Monitor de Alunos da Prefeitura Municipal de
Barra do Jacaré - PR.

O Prefeito Municipal de Barra do Jacare, Estado do Paran4, EDIMAR DE FREITAS
ALBONET]I, no uso das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas por Lei, juntamente com Comissao
Organizadora designada através da Portaria n° 052 de 07 de Margo de 2023,

RESOLVE

Fica AUTORIZADA a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, para a contratagéo
de excepcional interesse publico, conforme previsdo na Lei Municipal n® 16/1993, para o
suprimento de 03 (trés) vagas de Monitor de Alunos, em virtude de licencas médicas,
afastamento de servidores efetivos, dentre outros.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado — PSS, de excepcional interesse publico, é destinado a
selecionar profissionais para atender ao suprimento temporério de Monitores de alunos nas

escolas na rede publica municipal de ensino.

1.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos
referentes a este PSS por meio do endereco eletrdnico www.barradojacare.pr.gov.br

1.3 As vagas disponibilizadas neste Edital possuem carater transitorio, oriundas da falta de
servidores decorrente de demissdo, exoneracao, falecimento, afastamento para capacitagéo e
licencas legalmente concedidas.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado para a selecdo de profissionais ao cargo de MONIOR
DE ALUNOS dar-se-a por meio da realizacdo de 01 (uma) etapa, abaixo estabelecida:

1.5 ETAPA 01 - andlise de titulos de carater classificatério;

1.5.1 Este PSS consistira em prova de titulos referentes a escolaridade e aperfeicoamento
profissional, conforme disposto neste Edital, anexo Il, avaliado pela Comisséo
Organizadora designada através da Portaria n® 052/2023.

1.5.2 E condicdo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado o
conhecimento e aceitacdo das instrucdes e normas contidas neste Edital, declarando que
conhece e concorda plena e integralmente com os termos estabelecidos.

1.5.3 As localizagbes do desempenho das funcdes indicadas no presente edital sdo para
atendimento as necessidades de excepcional interesse publico da Secretaria Municipal
de Educacdo.
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2 - CRONOGRAMA

2.1 Este processo seletivo serd composto pelas seguintes fases:

FASE PERIODO

Periodo de Inscri¢do e Entrega de Titulos Das 8h de 09/03/2022 as 17h de 16/03/2023
via e-mail bdjpss@gmail.com

Taxa de Inscricdo N&o ha taxa

Publicacdo da Classificacdo Provisoria 21/03/2023, apds as 15:00 no endereco
eletrénico www.barradojacare.pr.gov.br

Prazo de entrega dos recursos Das 9h do dia 22/03/2023 as 16h do dia

24/03/2022 através do e-mail
bdjpss@gmail.com

Classificagdo Final Apb6s 24/03/2023 no endereco eletrénico
www.barradojacare.pr.gov.br

Contratacdo De acordo com as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo no decorrer do ano
de 2023.

3 —DAS VAGAS

3.1 Serdo ofertadas inicialmente 03 (trés) vagas para MONITOR DE ALUNOS, sendo que 0s
demais candidatos classificados e ndo convocados serdo automaticamente destinados a
comporem a lista de cadastro de reserva:

Fungéo N° de Valor do Salario Carga Requisitos minimos
Vagas Mensal em R$ Horaria
Semanal
Monitor de Alunos | 03+ CR | R$ 1.302,00 40h - Diploma ou Declaragéo
de concluséo de Curso
Nivel Médio.

3.2 Ficara reservado a pessoa com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das
contratacdes que venham a surgir durante o ano.

3.3 Para a contratacdo € necessario que as atribuicdes da funcdo sejam compativeis com a sua
deficiéncia.

3.4 Quando a aplicacdo do percentual resultar em nimero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando o percentual maximo de 20% (vinte
por cento) das vagas oferecidas no certame.

3.5 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condicBes com as demais pessoas, conforme Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, e
Leis Estaduais n.° 16.945, 18 de novembro de 2011, e n.° 18.419, de 7 de janeiro de 2015.
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3.6

3.7

3.8

3.9
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Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o item 3.2, o candidato devera escolher, no ato
da inscricdo, a fungdo com a op¢do Pessoa com Deficiéncia (PcD).

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participard do Processo Seletivo em
igualdade de condicdes com os demais candidatos no que concerne as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia declara que esta ciente das atribuigcdes da
fungdo para a qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-la, e alegar
incompatibilidade com as funcdes, ficard sujeito ao encerramento do contrato, apos
processo administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia deverd apresentar, as suas expensas,
laudo médico (anexo VI e VII), original, emitido nos 06 (seis) meses anteriores ao Ultimo
dia do periodo de inscricdo, por especialista da &rea, atestando a deficiéncia e a
compatibilidade com as atribui¢es da funcédo pretendida, no qual devera constar de forma
expressa:

a) espécie e grau ou nivel da deficiéncia;

b) codigo correspondente, segundo a Classificagdo Internacional de Doengas — CID; c)
limitagdes funcionais;

d) funcéo para a qual é candidato;

e) se existe ou ndo compatibilidade com as atribui¢fes da funcéo pretendida e descritas no
item 4.2 deste Edital;

f) data de expedicdo, assinatura e carimbo com o numero do Conselho Regional de
Medicina — CRM do médico especialista na area da deficiéncia que emitiu o laudo;

g) ndo sera considerado laudo médico inelegivel.

3.10 Serd excluido da lista de classificagdo de pessoa com deficiéncia, e concorrera

exclusivamente a vaga de ampla concorréncia, o candidato que apresentar laudo médico em
desacordo com os critérios especificados no item 3.9, ou apresentar laudo médico que ndo
caracterize a deficiéncia de acordo com a legislagéo vigente.

3.11 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que obtiver classificacdo dentro dos

critérios estabelecidos neste Edital figurard em lista especifica e na listagem de ampla
concorréncia.

3.12  Até o ultimo dia de realizacéo da inscri¢do, o candidato portador de deficiéncia devera

enviar a declaracdo, junto & Inscri¢do, concernente a condicdo e a deficiéncia da qual é
portador, apresentando Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Este Laudo devera ser entregue
junto com as documentacOes para comprovacdo de titulos, sera retido e ficara anexado ao
protocolo. O Laudo também devera ser apresentado quando dos exames admissionais, no
caso do candidato ser convocado.

3.13  Ficard reservado o percentual de 10% (dez por cento) das contratagdes que venham a

surgir durante o ano, aos candidatos que se autodeclararem pessoa negra na forma da Lei
Estadual n. ©14.274, de 24 de dezembro de 2003.
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3.14 Quando o numero de vagas reservadas aos candidatos autodeclarados como pessoa
negra resultar em fracdo, arredondar-se-a para o niamero inteiro imediatamente superior, em
caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco); ou para 0 ndmero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

3.15  Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o item 3.13, o candidato devera escolher,
no ato da inscricdo, a fungdo com a opgédo pessoa negra (PN).
a) considera-se pessoa negra o candidato que assim se autodeclare e que possua cor de pele
preta ou parda e outros tragos fenotipicos, tais como a textura do cabelo e os aspectos
faciais, que combinados ou ndo, o identifiquem socialmente como pertencente ao grupo
racial negro.
b) para validar a auto declaragdo sera considerado exclusivamente o fendtipo negro como
base para anélise e validagdo, desconsiderando a ascendéncia.

3.16 O candidato inscrito como pessoa negra participara do Processo Seletivo em igualdade
de condicBes com os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste
Edital.

3.17 O candidato inscrito como pessoa negra devera apresentar auto declaracdo de Pessoa
Negra nos termos do modelo anexo VIII deste Edital, e respondera por qualquer falsidade
de auto declaracéo.

3.18 O candidato que no ato da inscricdo ndo escolher a opgdo de concorrer as vagas
reservadas para pessoas negras deixara de concorrer a essas vagas e ndo podera fazé-lo
posteriormente.

3.19 O candidato inscrito como pessoa negra que obtiver classificacdo dentro dos critérios
estabelecidos neste Edital figurard em lista especifica e também na listagem de ampla
concorréncia.

4 - DA JORNADA DE TRABALHO

4.1 Os MONITORES DE ALUNOS, cumprirdo a jornada de trabalho de 08 (oito) horas
diarias de segunda a sexta-feira, respeitando o limite de 40 (quarenta) horas semanais.

4.2 As atribuicdes do cargo de MONITOR DE ALUNOS, constam no Anexo | deste Edital.

5 - DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E DO CONTRATO
DE TRABALHO

5.1 A vigéncia da contratacdo por meio do presente Processo Seletivo Simplificado, dar-se-a
pelo prazo méximo de 01 (um) ano, em carater excepcional, que podera ser prorrogado
uma unica vez por igual periodo.

5.2 Os candidatos aprovados e cadastrados neste Processo Seletivo poderdo ser convocados
durante todo o ano de 2023, sendo que, no ano de 2024, a lista de convocagdo recomegara
desde o primeiro colocado novamente, excluidos aqueles que foram convocados no de 2023
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e recusaram ou ndo manifestaram interesse, bem como serdo excluidos aqueles que forem
demitidos ou exonerados a pedido do contrato temporario realizado em 2023.

6 —DARESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
6.1 A rescisdo do contrato de trabalho podera ocorrer:

a) A pedido do contratado;

b) Necessidade de redugéo do quadro de pessoal, por excesso de despesa;

¢) Acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou fungbes publicas;

d) Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegure o
contraditdrio e a ampla defesa;

e) Automaticamente, apds o término do prazo méaximo do contrato previsto neste edital ou
no instrumento de contrato;

f) A qualquer momento, por interesse da Administragdo Publica ora contratante.

g) Apos o término da contratagdo temporaria.

7 —DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

7.1 S&o requisitos para inscri¢éo:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas prevista no artigo 12, da
Constituicdo Federal e demais disposi¢des de lei, no caso estrangeiro;

b) 18 (dezoito) anos completos de idade até a data de inscrigao;

8 —DAS INSCRICOES

8.1 As inscri¢des do Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas.

8.2 Seré admitida apenas 1 (uma) inscri¢do por candidato.

8.3 As inscrigOes serdo realizadas via e-mail: bdjpss@gmail.com no periodo das 8:00h de

09/03/2023 as 17:00h de 16/03/2023. A ficha de inscri¢éo e de Titulos (Anexo I1l e 1V) deverdo
ser preenchidas e assinadas pelo candidato e enviadas juntamente no e-mail bdjpss@gmail.com

8.4 A inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

8.5 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos para a inscricdo implicara o seu
cancelamento, se verificada a irregularidade a qualquer tempo.

8.6 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao, bem como pelas informacdes
prestadas na hora da inscri¢do, sendo de responsabilidade do candidato o correto preenchimento

de sua inscricdo.

8.7 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as
condi¢es estabelecidas neste Edital tera sua inscri¢do cancelada e, em consequéncia, anulados
todos os atos decorrentes, mesmo que aprovado no Processo Seletivo Simplificado, ainda que o
fato seja constatado posteriormente.
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8.8 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos o0s requisitos exigidos.

8.9 Todos os documentos deverdo ser entregues no periodo de inscri¢do, atraves do e-mail:
Cédula de identidade ou documento com foto;

CPF,;

Comprovante de residéncia;

Comprovante de escolaridade do cargo (Histérico escolar);

Ccomprovantes dos titulos (para classificacao).

Declaracdo Negativa de Beneficio de Aposentadoria emitida nos seis meses anteriores a
convocacdo pelo Instituto de Previdéncia para o qual realizou suas contribuicdes, se 0
candidato possuir a idade minima para aposentadoria e informar tempo de servigo.

7. Laudo Médico para inscritos como Pessoa com Deficiéncia.

SoarLNE

8.10 O candidato que ndo possuir comprovante de residéncia em seu nome devera apresentar
uma declaracdo do proprietario do imovel ou declarar grau de parentesco com o
responsavel do comprovante de residéncia.

8.11 Toda a documentagdo citada no item 8.9 devera ser enviada pelo e-mail bdjpss@gmail.com

8.12 A declaragdo dos documentos inseridos que estardo sendo juntados na comprovagao de
titulos sera de responsabilidade exclusiva do candidato, bem como do contetido do e-mail.

8.13 A documentacdo apresentada devera corresponder ao cargo pleiteado previsto neste Edital
e de acordo com a inscrigdo do candidato.

8.14 A auséncia de qualquer documento previsto no item 8.9 acarretard na eliminacdo do
candidato do Processo Seletivo Simplificado.

8.15 Nao se admitirda o envio por fax ou qualquer outro meio que ndo esteja previsto neste
edital.

8.16 Nao se admitira a juntada de quaisquer documentos em fases posteriores a Inscricao.

8.17 A documentacdo de escolaridade expedida por 6rgéos estrangeiros s terd validade quando
for revalidada, nos termos da legislagéo.

9 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CLASSIFICACAO

9.1 O Processo Seletivo Simplificado dar-se-4 em 01 (uma) etapa: Analise de Titulos.

9.2 Encerrado o periodo de entrega de titulos, os documentos entregues pelos candidatos serdo
submetidos a avaliagdo pela Comissdao Organizadora designada pela Portaria n°® 52/2023, com a
finalidade de verificar se 0 candidato apresenta os requisitos exigidos para o desempenho das
funcdes.

9.3 - Sera indeferido o candidato que:

a) Né&o preencher corretamente ou ndo prestar as informaces corretas na Inscricéo.
b) Inscrever-se mais de uma vez nesse Processo Seletivo Simplificado.

10 - DA ANALISE DE TITULOS
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10.1 — A analise de titulos consistird na entrega de documentos qualificatorios, que deverdo
seguir os critérios de pontuagdo conforme Anexo II.

10.2 — Os titulos e demais documentos exigidos no item 8.9 deste edital, deverdo ser enviados
através do e-mail_de inscrig&o.

11 - DOS RECURSOS

11.1 O candidato podera apresentar recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da
divulgacdo do resultado parcial.

11.2 O recurso devera ser interposto por requerimento proprio (modelo disponivel no anexo V
deste edital), enderecado a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado- Portaria
n° 052/2023 através do e-mail bdjpss@gmail.com que determinara o seu processamento.

11.3 O recurso devera ser legivel, escrito em lingua portuguesa, e feito de forma respeitosa.
11.4 Ndo sera admitido recurso de recurso, ou seja, ndo havera mais de um grau decisorio.
12- DO RESULTADO FINAL:

12.1 O resultado final serd a soma da pontuacdo de titulos.

12.2 Ocorrendo empate no resultado final, tera como critério de desempate:

a) O candidato que tiver a maior idade, considerando ano, més e dia.

b) O candidato que tiver maior experiéncia na area (tempo de servi¢o), conforme os titulos.

12.3 Apos anélise de Titulos, sera divulgada a relacdo de candidatos aprovados.

12.3.1 O resultado sera publicado no Diario Oficial do Municipio, disponivel no enderego
eletrénico: www.barradojacare.pr.gov.br

12.4 - A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direito a convocacdo e esta
obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo conforme o disposto neste Edital.

13 - DA CONVOCACAO
13.1 O candidato aprovado serd convocado por meio de edital publicado no Diério Eletronico

do Municipio no site www.barradojacare.pr.gov.br. A publicacdo da convocagdo no Diario
Eletronico sera tida como Unico meio de contagem do prazo para que o candidato se apresente.

13.2 O candidato convocado terd o prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data da
convocagdo, para comparecer a Prefeitura Municipal, no Setor de Recursos Humanos,
localizado & Rua Rui Barbosa, n® 96 — Barra do Jacaré-PR, a fim de que seja instruido a, no
prazo méximo de 03 (trés) dias Uteis, apresentar 0os documentos necessarios a contratacao.

13.3 Documentos para admisséo:

a) ATESTADO DE SAUDE (emitido pelo médico do trabalho);

b) CERTIDAO DE NASCIMENTO e/ou CERTIDAO DE CASAMENTO;
¢) TITULO ELEITORAL;

d) PROVA DE QUITAGCAO COM A JUSTICA ELEITORAL;
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e) PROVA DE QUITACAO COM O SERVICO MILITAR PARA O CANDIDATO DO
SEXO MASCULINO;

f) DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO: RG;

g) CARTAO DO CPF;

h) CTPS - CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL;

i) CERTIFICADO DE ESCOLARIDADE/CONCLUSAO DE CURSO (conforme consta no
edital de concurso);

j) 02 (DUAS) FOTOS 3x4 RECENTES;

k) CERTIDAO NEGATIVA CRIMINAL (expedida pela Comarca onde reside);

) COMPROVANTE DE RESIDENCIA (taldo de agua, luz ou telefone);

m) CADASTRO NUMERO DO PIS/PASEP;

n) DECLARACAO DE ACUMULO OU NAO DE EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA
(NAS ESFERAS MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL);

0) DECLARACAO DE QUE NAO PERCEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA;

p) CONTA SALARIO OU CONTA CORRENTE PARA RECEBIMENTO DE SALARIO
NO BANCO DO BRASIL;

13.4 Na hipdtese do item anterior, caso o candidato classificado convocado ndo se apresentar
para os procedimentos administrativos e admissdo no prazo fixado, sera considerado como
desistente, sendo convocado o candidato classificado em ordem subsequente.

14 - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 — O candidato que ndo efetuar a entrega da documentacdo minima exigida para a inscri¢do
ficara automaticamente desclassificado do Processo Seletivo Simplificado.

14.2 — A avaliagdo de toda a documentacdo e pontuacao de titulos sera realizada pela Comisséo
do Processo Seletivo Simplificado, designada pela Portaria n°. 052/2023. O resultado final sera
disponibilizado no Diério Oficial da Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré, disponivel em :
www.barradojacare.pr.gov.br

14.3 - Ndo serdo dadas, por telefone ou pessoalmente, informacdes a respeito de datas, locais,
horarios de inscricdo, documentos exigidos, pontuacdo de titulos e resultado final do Processo
Seletivo Simplificado. O candidato devera observar rigorosamente o edital e 0os comunicados a
serem divulgados.

14.4 - Todas os avisos e resultados oficiais, referentes a este Processo Seletivo Simplificado,
serdo publicados no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré disponivel em:
www.barradojacare.pr.gov.br ~ sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

14.5 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado, nomeada pela Portaria n°. 052/2023, sob a fiscalizacdo da Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento (Departamento de Recursos Humanos), sendo esta a responsavel
pelos atos posteriores a homologacdo do procedimento, inclusive convocagdes e publicacdes.

Barra do Jacaré, em 08 de marco de 2023.

Edimar de Freitas Alboneti
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
Secretaria Municipal de Educacéao
Rua: Rui Barbosa, n® 27 — Fone (43) 3537-1139

ANEXO |

DAS ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO: MONITOR DE ALUNOS
Descricdo de acordo com a Lei Municipal n® 564/2015:

Formacdao Escolar: Ensino Médio.

Carga horaria: 40 horas semanais

AtribuicBes do Cargo: Orientar os alunos quanto as normas da unidade escolar; organizar a
entrada e saida dos alunos; zelar pela disciplina dos alunos fora das salas de aula; orientar os
alunos quanto & manutencdo da limpeza da escola; monitorar o deslocamento e permanéncia dos
alunos nos corredores e banheiros da unidade escolar e monitorando a higiene das criangas;
realizar atividades de recepcdo; acatar as orientacGes dos superiores e tratar com urbanidade e
respeito os funcionarios da unidade escolar e os usuarios dos servicos educacionais; zelar pelo
cumprimento do horério das aulas; prestar assisténcia, no que Ihe couber, ao aluno que adoecer
ou sofrer qualquer acidente, comunicando o fato de forma imediata a autoridade escolar
competente; levar ao conhecimento do diretor escolar os casos de infracdo e indiscipling;
encaminhar a Equipe Pedag6gica escolar o aluno retardatario e ndo permitir, antes de findar os
trabalhos escolares, a saida de alunos sem a devida autorizagdo; zelar pelos cuidados para com
0s alunos que por ventura estiverem no espaco escolar por atraso dos transporte do mesmo;
acompanhar e monitorar os alunos no uso do transporte escolar da casa para as escolas ou vice
versa, inspecionando o embarque e desembarque na entrada da escola. Desempenhar a fungéo
com competéncia, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, zelo, discricdo e
honestidade; informar ao diretor ou ao Pedagogo, a permanéncia de pessoas ndo-autorizadas no
recinto da unidade escolar; desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que for incumbido.
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ANEXO II
DOS TITULOS

MONITOR DE ALUNOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
Secretaria Municipal de Educacéao
Rua: Rui Barbosa, n® 27 — Fone (43) 3537-1139

ESCOLARIDADE, APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL E

TEMPO DE SERVICO VALOR
Diploma registrado de Conclusdo do Ensino Médio, acompanhado de
s 50 pontos
histérico escolar.
Certificado ou Certidao de Conclusdo de Curso Superior na area de 15 pontos
Educa¢do acompanhado de histérico escolar. Maximo 15
Diploma registrado ou Certificado de Conclusdo do Curso de Magistério, 05 pontos
s Maéximo 05
acompanhado de historico escolar.
Certificado de Aperfeicoamento como Curso de capacitacdo na area da 10 pontos

Educac&o Infantil, com pontuacdo de 1 ponto a cada 10 horas de curso.

Maximo 10 pontos

Tempo de servico prestado na respectiva funcdo em escolas puablicas e

privadas, devidamente comprovados.

05 pontos por ano

Méximo 20 pontos

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

100
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
Secretaria Municipal de Educacéao
Rua: Rui Barbosa, n® 27 — Fone (43) 3537-1139

ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

MONITOR DE ALUNOS.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2023.

FICHA DE INSCRICAO N°.

NOME:

Sexo: ( )M () F | Data de nascimento: / / | RG: UF:

CPF: | Nome da Mée:

Endereco: | NO:

Bairro: | Complemento:

Cidade: | UF: | CEP:

Telefone residencial: () Telefone comercial: ()

Telefone celular: () E-mail:

Cargo pretendido: MONITOR DE ALUNOS

Deseja concorrer a reserva de vagas? () Néo.
( )Sim: ( )Negro ( ) Portador de Deficiéncia

Informagdes Adicionais:

1. O candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informagdes prestadas no requerimento de inscricao,
arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo.

2. A inscricdo no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceitacdo, pelo candidato, das
condigdes estabelecidas.

DATA: / /

Assinatura do CANDIDATO

__________________________________ (CORTAR
_ AQUI)
PROTOCOLO DE ENTREGA - FICHA DE INSCRICAQ N°. Processo Seletivo Simplificado 2023
Candidato (nome):
CPF: | Datada Inscricdo: /| / | BARRA DO JACARE - PR
Obs:
Assinatura do Candidato Assinatura da Comissao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
Secretaria Municipal de Educacéao
Rua: Rui Barbosa, n® 27 — Fone (43) 3537-1139

ANEXO IV -MODELO ENTREGA DE TiTULOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2023

ENTREGA DE TITULOS — MONITOR DE ALUNOS

NOME:

CPF:
TITULOS:

Titulacao Numero de Documentos

1 - Diploma registrado ou Certificado de Conclusdo do Curso Superior. )

2 - Certificado ou Certidao de Concluséo de Curso de Pés-Graduagdo na area de
Educacdo, acompanhado de histérico escolar.

3 - Diploma registrado ou Certificado de Concluséo do Curso de Magistério,
acompanhado de histdrico escolar.

4 - Certificado de Aperfeicoamento (curso de capacitagdo, com no minimo 20 horas)
na &rea da Educacéo Infantil

| N AN

)
)
)

5 - Tempo de servigo prestado na respectiva funcdo em escolas publicas e privadas,
devidamente comprovados. Serdo considerados apenas os Ultimos 05 (cinco) anos, ( )
desde a presente data. Ndo serdo contadas dobras de turnos ou padréo.

Quantidade total de FOLHAS entregues: () — por extenso:

DATA: / /

Assinatura do CANDIDATO

(CORTAR AQUI)

COMPROVANTE DE ENTREGA DE TITULOS - Processo Seletivo Simplificado 2023
MONITOR DE ALUNOS

Candidato (nome):

CPF: | Data da Inscrigdo: /| | BARRA DO JACARE —PR
Quantidade total de FOLHAS entregues: () — por extenso:
Obs:

Assinatura do Candidato Assinatura da Comissio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
Secretaria Municipal de Educacéao
Rua: Rui Barbosa, n® 27 — Fone (43) 3537-1139

ANEXO V
MODELO FOLHA DE RECURSOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2023

FOLHA DE RECURSOS - MONITOR DE ALUNOS

NOME:

CPF:
FUNGAO PRETENDIDA: MONITOR DE ALUNOS

FATOS, FUNDAMENTOS E PEDIDOS:

Informagdes Adicionais:
1. O candidato é responsavel pela exatidao e veracidade das informacdes prestadas neste requerimento, arcando com as

consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo.
2. O candidato pode juntar a exposicdo de fatos, fundamentos e pedidos, desde gue informe no campo acima.

Quantidade total de FOLHAS entregues junto a este documento: () — por extenso:

DATA: / /

Assinatura do CANDIDATO CARIMBO E ASSINATURA DA COMISSAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
Secretaria Municipal de Educacéao
Rua: Rui Barbosa, n® 27 — Fone (43) 3537-1139

ANEXO VI
MODELO DE ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2023

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL — MONITOR DE ALUNOS

NOME:

CPF:

FUNCAO PRETENDIDA: MONITOR DE ALUNOS

PARECER DO MEDICO EXAMINADOR

Atesto gue o candidato acima descrito foi submetido a Exame Médico e encontra-se:

() APTO para exercer a funcdo de , gozando de plena
salde fisica e mental.

() INAPTO para exercer a funcdo de

No caso de gestante, informar: A gestante encontra-se na semana de gestacéo.

Local: Data: / /20

Médico Examinador Assinatura e Carimbo/CRM

Para preenchimento do candidato na data de sua contratacéo:

Eu, , RGn.° ,
declaro que nesta data de inicio do meu contrato de trabalho pelo regime especial permaneco em plenas condicGes de
salde fisica e mental para desempenhar as atribuigdes da fungédo para a qual estou sendo contratado.

Local e data: . de de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
Secretaria Municipal de Educacéao
Rua: Rui Barbosa, n® 27 — Fone (43) 3537-1139

ANEXO VII A
MODELO DE LAUDO MEDICO PARA INSCRITOS COM DEFICIENCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2023

LAUDO MEDICO PARA INSCRITOS COMO PESSOA COM DEFICIENCIA — MONITOR DE ALUNOS

NOME:

CPF:

FUNCAO PRETENDIDA: MONITOR DE ALUNOS

PARECER DO MEDICO

A- TIPO DE DEFICIENCIA:

B- CODIGO CID:

C- LIMITACOES FUNCIONAIS:

D- PARECER DO MEDICO ESPECIALISTA NA AREA DA DEFICIENCIA:
De acordo com a fungéo pretendida, declaro que a deficiéncia do candidato é:
() COMPATIVEL para exercer a funcéo de
() INCOMPATIVEL para exercer a funcio de

Assinatura do Candidato Médico Examinador Assinatura e Carimbo/CRM

Local e data: , de de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
Secretaria Municipal de Educacéao
Rua: Rui Barbosa, n® 27 — Fone (43) 3537-1139

ANEXO VI
MODELO DE AUTO DECLARACAO PESSOA NEGRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2023

Eu, , abaixo assinado(a), de
nacionalidade , hascido(@ em__ / [/ , N0 municipio de
, UF , filho(a) de
ede
,estado

civil , residente no enderego , municipio
de RG: , UF , expedido
em_ [/ [/ , 6rgdo expedidor e de CPF

INSCRITA (O) E CONVOCADA (O) pela lista de pessoa negra, para comprovagao de titulos pelo Processo Seletivo
Simplificado de Barra do Jacaré, declaro, sob as penas da lei, que sou negro de cor ( ) preta, apresentando
caracteristicas fenotipicas negroides, conforme estabelecido neste edital. As informacdes prestadas nesta declaragdo sao
de minha inteira responsabilidade, estando ciente que poderei responder criminalmente no caso de falsidade.

, de de 20 )

Assinatura do Candidato

Local e data; , de de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
Secretaria Municipal de Educacéao
Rua: Rui Barbosa, n® 27 — Fone (43) 3537-1139

ANEXO IX B
MODELO DE PROCURACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2023

Eu,
Nacionalidade: , Profissdo:
Estado civil: ,Portador(a) da Identidade: ,
UF: ,CPF: , Residente no endereco
, Nomeio e constituo meu/minha PROCURADOR (A)
o(a) Sr.(a): \
Nacionalidade: , Profissdo:
Estado civil: . Portador(a) da Identidade:
UF: , CPF: , Residente no endereco:

com a finalidade de apresentar documentacdo do outorgante na Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré/PR
por ocasido da:
() Convocacéo para Comprovagédo de Titulos () Distribuicéo de Aulas ou Func@es

do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS/PR, para a funcéo de

, referente ao ano de , podendo o outorgado
assinar todos os atos necessarios para 0 cumprimento do presente.

. de de 20

Assinatura do Outorgante (Firma reconhecida)
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